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1. ANWENDUNGSBEREICH 

Benutzung von Anschlagmitteln 

2. GEFAHREN FÜR MENSCH UND UMWELT 

 Anfahren von Personen und Betriebseinrichtungen mit dem Kran. 

 Anstoßen von Personen und Betriebseinrichtungen mit der Last. 

 Herabfallen der Last durch ablegereife und zu gering ausgelegte Anschlagmittel 

 Auswahl der Anschlagmittel durch unbefugte Personen. 
 

3. SCHUTZMASSNAHMEN UND VERHALTENSREGELN 

 
 

 
 

 

 Die Auswahl geeigneter Anschlagmittel darf nur von unterwiesenen und beauftragten Personen 
durchgeführt werden. 

 Vor der Benutzung auf sichtbare Beschädigungen prüfen und die vorgeschriebene ablegereife 
beachten. 

 Gewicht und Anschlagpunkte der Last ermitteln. 

 Bei der Auswahl der Anschlagmittel die Belastungstabellen verwenden. 

 Neigungswinkel von 60° niemals überschreiten. Das gilt auch für das Anschlagen im Schnürgang. 

 Verdrehte oder verknotete Anschlagmittel vor dem Benutzen ausdrehen. 

 Bei scharfen Kanten immer Kantenschutz verwenden. 

 Anschlagmittel nur mit zugelassenen Bauteilen verkürzen oder verlängern. 

 Auf genügend Bewegungsfreiheit des Anschlagmittels im Kranhaken achten. 

 Grundsätzlich gilt: Beim Anschlagen mit 4 Strängen sind nur 2 als tragend anzunehmen. 

 Anschlagmittel nicht mit dem Kran unter aufliegender Last hervorziehen. 

 Betriebsanweisung „Kran“ beachten. 

 Schutzhelm, Schutzschuhe und Sicherheitshandschuhe verwenden. 
 

4. VERHALTEN BEI STÖRUNGEN 
Beschädigte und/ oder ablegereife Anschlagmittel nicht benutzen und dem Vorgesetzen sofort melden. 
 

NAMEN:  TELEFON:  
5. VERHALTEN BEI UNFÄLLEN - ERSTE HILFE 

 Unfallstelle sichern. 

 Ersthelfer oder Vorgesetzte Verständigen. 

 Verletzte betreuen. 
 

 NOTRUF:  
6. INSTANDHALTUNG - ENTSORGUNG 

 Mängel nur von Sachkundigen beseitigen lassen. 

 Instandhaltungsarbeiten am Lastaufnahmemittel werden durchgeführt von: 
 

7. FOLGEN BEI NICHTBEACHTUNG 

 Schwere Verletzungen 

 Verdienstausfall 

 Abmahnung / Kündigung 

 Bußgeld 
 

ORT, DATUM: UNTERSCHRIFT: 
 

 


